EXAGON GROUP S.R.L.

Agenzia per il Lavoro ed Ente di Formazione accreditato - Regione Siciliana

PR SICILIA FSE+ 2021-2027
Avviso n. 23/2024 “Occupazione Donna”

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DELLE DESTINATARIE

Progetti “Formazione Donne-Lavoro” e “Formazione Donne-Lavoro 2”
ID istanza 152 e ID istanza 156

Exagon Group S.r.l., con sede legale in Avola (SR), Via Cattaneo n. 2, e sede operativa/didattica in Avola (SR), Via
Cattaneo n. 2/4, in attuazione dell’Avviso n. 23/2024 “Occupazione Donna”,

VISTO
« 'Avviso pubblico n. 23/2024 “Occupazione Donna” - Percorsi per migliorare I'accesso al mercato del lavoro delle
donne in situazione di svantaggio - Orientamento, Formazione Specialistica, Tirocinio, Supporto

all’Autoimpiego/Inserimento lavorativo, nella versione aggiornata approvata con D.D.G. n. 3212 del 07/08/2025;

. il D.D.G. n. 3420 del 12/08/2026 con il quale & stato approvato I'elenco definitivo delle istanze ammissibili ed
escluse dal finanziamento;

. 'ammissione in graduatoria definitiva delle proposte progettuali presentate da Exagon Group S.r.I. denominate
“Formazione Donne-Lavoro” (ID istanza 152) e “Formazione Donne-Lavoro 2” (ID istanza 156);

. gli obblighi di trasparenza e pubblicizzazione connessi alla selezione delle destinatarie delle attivita progettuali;

EMANA

il presente Avviso pubblico per la selezione delle destinatarie da inserire nei due progetti sopra indicati.

1. FINALITA E ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO

| progetti sono finalizzati a migliorare I'accesso al mercato del lavoro delle donne in situazione di svantaggio
attraverso un percorso integrato di orientamento, formazione specialistica, tirocinio extracurriculare e
accompagnamento all’'autoimpiego/creazione d'impresa. La partecipazione & gratuita e la frequenza delle attivita
previste & obbligatoria secondo le condizioni stabilite dall’Avviso regionale.

Progetto ID istanza | Destinatarie Sede formazione
Formazione Donne-Lavoro 152 8 Via Cattaneo 2/4, Avola
(SR)
Formazione Donne-Lavoro 2 156 8 E/S%;:attaneo 2/4, Avola
Posti complessivi: 16 destinatarie.
Il percorso approvato per ciascuna destinataria é cosi articolato:
Azione Attivita Durata Indennita prevista*
1 Orientamento iniziale e specialistico individuale 10 ore € 3,50(ora .dl effettiva
partecipazione
2 Formazione mirata all’inserimento lavorativo 240 ore € 3,50/ora di effettiva

presenza

€ 500,00 lordi/mese, secondo

360 ore — circa R
le condizioni di frequenza

3 Tirocinio extracurriculare presso impresa ospitante

3 mesi .
previste
4 Orientamento specialistico in uscita 20 ore € 3,50(ora .d' effettiva
partecipazione
4a Supporto all’autoimpiego e alla creazione d'impresa 100 ore € 3,50/ora di effettiva

partecipazione
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* Le indennita sono riconosciute esclusivamente alle condizioni, nei limiti e sulla base delle presenze effettivamente documentate
previste dall’Avviso 23/2024 e dalla disciplina applicabile.

Formazione specialistica (240 ore). Il percorso comprende competenze digitali finalizzate al rilascio di
certificazione informatica, lingua inglese finalizzata al conseguimento di certificazione almeno B1, formazione in
materia di igiene e sicurezza sul lavoro - rischio alto, pari opportunitd nel mercato del lavoro e sostenibilita
ambientale.

2. DESTINATARIE E REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare candidatura le donne disoccupate e non occupate che, alla data utile per 'ammissione e per
tutta la fase di verifica dei requisiti, risultino in possesso di tutti i requisiti previsti dall’art. 5 dell’Avviso 23/2024 e, in
particolare:

. essere in possesso della cittadinanza italiana; oppure, se cittadine extra UE, essere in possesso di permesso di

soggiorno di lungo periodo o di asilo/protezione sussidiaria sul territorio italiano da almeno 24 mesi, secondo

quanto previsto dall’Avviso regionale;

essere residenti o domiciliate in Sicilia da almeno sei mesi, secondo il requisito temporale previsto dall’Avviso

regionale;

. avere un’eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 56 anni compiuti;

essere iscritte presso un Centro per I'lmpiego (CPI) della Regione Siciliana;

. possedere e poter documentare lo stato di disoccupazione/non occupazione mediante Dichiarazione di
Immediata Disponibilita (DID) e Patto di Servizio, ai sensi del D.Lgs. 150/2015;

Incompatibilita tra progetti. Ai sensi dell’Avviso 23/2024, una stessa persona puo essere inserita esclusivamente
in una proposta progettuale. La candidata potra indicare una preferenza tra i due progetti; I'eventuale assegnazione
definitiva terra conto della preferenza espressa, della posizione in graduatoria e della territorialita dei tirocini, fermo
restando I'inserimento in un solo progetto.

Uditrici. L’Avviso regionale consente, per ciascun progetto, 'eventuale inserimento fino a un massimo di 3 uditrici
senza aggravio sul costo del progetto. Exagon Group S.r.l. si riserva di avvalersi di tale possibilita sulla base degli
esiti della selezione e delle esigenze organizzative, nel rispetto della disciplina dell’Avviso.

3. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
SCADENZA CANDIDATURE: dal 01/09/2026 al 30/09/2026 - ore 12:00.

La candidatura dovra essere presentata utilizzando I'apposito modello di domanda predisposto da Exagon Group
S.r.l. e pubblicato unitamente al presente Avviso, compilato in ogni sua parte e sottoscritto ai sensi del D.P.R.
445/2000.

Alla domanda dovranno essere allegati:

. copia di un documento di identita in corso di validita;
. copia della tessera sanitaria/codice fiscale;
. Dichiarazione di Immediata Disponibilita (DID) o documentazione equivalente rilasciata/validata dai servizi
competenti;
. eventuale documentazione relativa al titolo di studio e/o alle esperienze formative e professionali dichiarate, se
richiesta ai fini della verifica della candidatura;
. per cittadine extra UE, documentazione attestante il possesso del requisito di soggiorno/protezione previsto
dall’Avviso.
. Domanda di partecipazione alla selezione, compilata in ogni sua parte, predisposta dall’ente.
Modalita di invio:
1. a mezzo e-mail all'indirizzo formazione.exagongroup@gmail.com, indicando nell’oggetto: “AVVISO 23/2024
OCCUPAZIONE DONNA - CANDIDATURA DESTINATARIA - NOME COGNOME”;
2. amezzo PEC all'indirizzo exagongroup@pec.it, con il medesimo oggetto;
3. mediante consegna a mano presso la sede di Exagon Group S.r.l., Via Cattaneo n. 2/4 - 96012 Avola (SR), entro
il termine indicato nel presente Awviso.

Per le candidature trasmesse telematicamente fara fede la data e I'orario di ricezione risultanti dal sistema di posta
elettronica; per le consegne a mano fara fede la data e I'orario di acquisizione apposti dall’Ente. Exagon Group S.r.l.
non assume responsabilita per ritardi, disguidi o mancata ricezione imputabili al candidato o al mezzo di trasmissione
utilizzato.

Non saranno ammesse le domande:
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. pervenute oltre il termine stabilito;

« prive di sottoscrizione;

. prive della documentazione essenziale richiesta per la verifica dei requisiti;

. presentate da soggetti privi anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dall’Avviso regionale.

4. VERIFICA DEI REQUISITI, SELEZIONE E GRADUATORIA

Exagon Group S.r.l. procedera, tramite apposita Commissione, alla verifica della completezza delle domande e del
possesso dei requisiti di ammissibilita.

Qualora il numero delle candidate ammissibili sia superiore ai posti disponibili, per I'inserimento fara fede
I'ordine cronologico di presentazione delle domande fatte pervenire nei tempi e nei modi previsti dal presente
avviso.

Gli esiti della procedura saranno pubblicati sul sito istituzionale di Exagon Group S.r.l. e/o comunicati alle interessate,
nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali. L'Ente potra utilizzare un codice
identificativo/protocollo di candidatura per la pubblicazione degli esiti.

5. CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

. la partecipazione al progetto & gratuita;

. la frequenza delle attivita & obbligatoria nei limiti e secondo le percentuali minime previste dall’Avviso 23/2024;

. per I'Azione 2, il mancato raggiungimento della percentuale minima di frequenza prevista dall’Avviso comporta
I'impossibilita di proseguire alle successive azioni del percorso;

. le indennita sono riconosciute solo per le ore/giornate di effettiva presenza debitamente registrate e alle ulteriori
condizioni previste dall’Avviso;

. 'ammissione & subordinata alla verifica del possesso e del mantenimento dei requisiti previsti dall’Avviso e agli
adempimenti richiesti dal Centro per I'lmpiego competente e dall’ Amministrazione regionale.

6. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dalle candidate saranno trattati da Exagon Group S.r.l. esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura di selezione, alla gestione delle attivita progettuali e agli adempimenti amministrativi, di
monitoraggio e rendicontazione previsti dall’Avviso 23/2024, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR),
del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e dell'informativa privacy applicabile al progetto.

7. PUBBLICAZIONE E INFORMAZIONI

Il presente Avviso € pubblicato sul sito istituzionale di Exagon Group S.r.l. ai fini della massima diffusione della
procedura di selezione. Eventuali comunicazioni, integrazioni, rettifiche, convocazioni o esiti relativi alla selezione
saranno resi disponibili attraverso i medesimi canali e/o comunicati direttamente alle candidate.

Per informazioni: Exagon Group S.r.l. - Via Cattaneo n. 2/4, 96012 Avola (SR) - Tel. 0931 586161 - e-mail:
formazione.exagongroup@gmail.com - PEC: exagongroup@pec.it

Avola, 01/09/2026
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